Extrem stark ansteigender Bedarf an
Nachfolgelosungen in Sachsen-Anhalt
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Magdeburg. Die Nachfolgeproblematik ist eigentlich bekannt. Nun kommt eine
Studie im Auftrag der Burgschaftsbank zu der Erkenntnis, dass bis 2023 doppelt
so viele Unternehmer einen Nachfolger fiur ihren Betrieb suchen als bisher.
Hauptgrund dafir ist laut Nachfolgemonitor ein allgemeiner Trend in Sachsen-
Anhalt: Die Bevélkerung im Land hat im bundesweiten Vergleich den hdchsten
Altersdurchschnitt. Gut ein Viertel der Betriebschefs ist 60 Jahre und alter.
Sie alle brauchen in den nachsten Jahren einen Nachfolger — ohne sicher sein zu
konnen, dass sich auch ein Kandidat findet, der den Betrieb Ubernehmen will.
Mehr.
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